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0 BPEMEHHOM TPYJ0BOM KOJLJIEKTHBE
MAJIOY «derckmii cag Ne 248»

1. O6mwue nojoKeHHus
1.1. Hacrosimmee IlonoxxeHHe O BPEMEHHOM TpPYJAOBOM KOJUICKTHBE = SBJIACTCS JIOKAJIbHBIM
HopMaTuBHEIM akToM MAJIOY «Jletckuit can Ne 248y (manee — Ilonoxenue) n paspaGoraHo B
cootserctui ¢ TpynoBeM KojekcoM P®, 3akomom P® or 29.12.2012r. Ne273-@3 «O6
ob6paszoBanuu B Poccuiickoit @eneparmm.
1.2. Bpemennsiit TpynoBoii koiutekTus (manee - BTK) cosmaeres mst ocymecmnenm e TeTbHOCTH
[0 pealH3alMH TPOrPaMM JOTOIHHUTENbHBIX IUIATHBIX 00pa3oBaTENbHBIX M MHBIX YCIyr (Hasee -
JIONOJTHATENBHBIE TiaTHBIE yeyrn) B MAJIOY «[lerckuit can Ne 248y, JIonOJIHUTEBHBIC ILIATHBIC
YCIYrH TPENOCTABISIOTCA € LENbIO BCECTOPOHHErO YHOBJETBOPEHHMs MOTPEGHOCTEH poamuTenei
(3AKOHHBIX MPECTABHTENIEH) BOCTIUTAHHIKOB, HACE/ICHHS M TIPHBIICYEHUs BHEOIO/UKETHBIX CPE/ICTB
Ha yBeNMYeHHe 3apabOTHOH IUIaThl PaGOTHHKOB H PA3BHTHE MATEPHAIBHO-TEXHHYCCKOH 6azpl
MAJIOY «Jletckuii cam Ne 248.
1.3. Tlonoxenue pernamMeHTHpyeT cosfande H JesrenpHocts BTK st mpemocrasieHus
JIOTIOJIHATENBHBIX IIATHBIX yeryr B MAJIOY «Jlercknii ca Ne 248,
1.4. BTK cospaetcs o pemennio aqvunuctpamun MAJIOY «Jlerckuii can Ne 248».

2. 3agaun BTK

B COOTBETCTBHH C OCHOBHBIMH HampapieHusMH jestenbHocTn MAJIOY «Jletckuit can Ne 248y, Ha
OCHOBE COIMAIIBHOTO 3aKa3a moTpebHOCTel poauTeell (3aKOHHBIX IPeACTaBUTelNeH) BOCIMTAHHIKOB
10 paGoTe ¢ JeThMH JOMKOIBHOTO Bo3pacTa, wiebl BTK ocymiecTBIf0T KOMILIEKC MepONpUATHI,
HANpABJIEHHBIX HA COACHCTBHE CEMBAM B BOCNUTAHMHM 3[0POBBIX H COIHANBHO-aJalTHPOBAHHBIX
neTelf, HanbGoNee MOJNHOE YJIOBIETBOPEHHE DACTYIHX KyJIbTYPHBIX 3aIPOCOB M NOTPEGHOCTEH,
pa3sBHTUE TBOPYECKHX CIIOCOOHOCTEM.

3. Opranusanust nesirenbuocrn BTK
3.1. BTK ¢yHKIHOHHpYeT Ha OCHOBAHHMH IIpHKa3a 3asenytomeit MAZIOY «lIercKnn caz Ne 248».
3.2. JloKyMeHTaIusl, OArOTOBICHHAs OPraHMU3aTOPOM IO TONOJIHHTE/IBHBIM IVIATHBIM yCIlyraM JULs
ocymectsienns nestensHoctn BTK, B coorBercrsuum ¢ Ilonokenuem 06 - OpraHu3aluy
TIOTIOJTHUTENBHBIX IUIATHBIX 0GPa30BaTEIBHBIX M MHBIX YCIIYT, COITIACOBBIBAETCS C 0OLIMM cOOpaHieM
paGoTHEKOB 1 yTBepkaeTcs 3apeayromeit MAJIOV «Jlerckuit cazy Ne 248».
3.3. PaGoruuks BTK IOJDKHBI BBIIOJNHATH JO/DKHOCTHBIE OOS3aHHOCTH B COOTBETCTBHH C
HOPMATHBHBIME JIOKYMEHTaMH. o
3.4. BpINOJHEHHE JODKHOCTHBIX OOS3aHHOCTEH, CBS3aHHBIX C OKa3aHHEM JIOIOJHHTENIbHBIX
IUIATHBIX YCJIYT, HE BXOZMT B Kpyr (YHKIMOHAIBHBIX OOS3aHHOCTEH, MNpPeIyCMOTPEHHBIX
JI0JDKHOCTHOH HHCTpYKIIHEH 110 OCHOBHOMY MecTy paboTsl paGotuka MAJIOY «IIeTCKHH can Ne
248».




3.5. Штатное расписание ВТК составляется и утверждается заведующей МАДОУ «Детский сад № 248». 

3.6. С каждым членом ВТК заключается срочный договор с регистрацией в соответствующем журнале.

3.7. На каждого члена ВТК, для которого МАДОУ «Детский сад № 248» не является основным местом работы, формируется личное дело в соответствии с кадровым делопроизводством, утвержденным в МАДОУ «Детский сад № 248».

3.8. ВТК осуществляет свою деятельность под контролем заведующей МАДОУ 
«Детский сад №248».

3. Условия работы и оплата труда специалистов и всех членов ВТК

4.1. Педагоги дополнительного образования ВТК должны соответствовать требованиям Профессионального стандарта "Педагог дополнительного образования детей и взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.05.2018г. N 298н, дополнительную общеразвивающую программу по своему направлению, согласованную Педагогическим советом МАДОУ «Детский сад № 248». Утверждённую приказом заведующей.
4.2. ВТК в своей деятельности руководствуется различными индивидуально разработанными программами, ИКТ - технологиями и инструктивно-методическими документами.

4.3. Педагогам, для проведения услуги, предоставляется помещение, оборудование, обеспечивающие безопасные условия работы Исполнителя в соответствии с требованиями законодательства об охране труда, санитарными нормами и правилами.

4.4. Каждый педагог и специалист, занимающийся с детьми, несет полную ответственность за здоровье детей во время проведения дополнительной платной услуги.

4.5. Педагоги и специалисты не выполняющие, взятые на себя функции или их деятельность противоречит законодательству, приостанавливается по решению администрации МАДОУ «Детский сад №248».
4.6. Оплата дополнительной работы членов временного трудового коллектива производится на основании договора и приказа заведующей МАДОУ «Детский сад № 248» за отработанное время, согласно табелю учета рабочего времени, из поступивших внебюджетных средств. 

4.7. Оплата деятельности членов ВТК осуществляется из внебюджетного лицевого счёта МАДОУ «Детский сад № 248». 
4. Финансово-хозяйственная деятельность

5.1. Формирование единого фонда оплаты труда ВТК происходит за счет оплаты заказчика дополнительных платных услуг, оказываемых МАДОУ «Детский сад № 248», согласно заключенного договора с заказчиком.
5.2. Договор заключается между заказчиком и МАДОУ «Детский сад № 248».

5.3.  Единый фонд оплаты труда ВТК составляет не менее 75 % и распределяется согласно смете. Денежные средства могут быть направлены на выплату стимулирующего характера всем работникам МАДОУ «Детский сад № 248» по согласованию с общим собранием работников.
5. Права и обязанности педагогов, специалистов

6.1. Педагоги обязаны полностью выполнить общеразвивающую программу по предоставляемой услуге. По итогам учебного периода все педагоги должны предоставить отчёт по результатам деятельности за прошедший год – показать открытые мероприятия для администрации МАДОУ «Детский сад № 248», родителей (законных представителей) воспитанников. 
6.2. МАДОУ «Детский сад № 248» предоставляет педагогам ВТК помещение, необходимое для проведения дополнительной платной услуги, технический персонал для уборки помещений.
6. Права и обязанности родителей (законных представителей)
6.1. Права и обязанности родителей (законных представителей) воспитанников

МАДОУ «Детский сад № 248» определяются Договором об оказании дополнительных платных образовательных и иных услуг.
7. Порядок рассмотрения споров

8.1. Спорные вопросы, возникающие в процессе оказания дополнительных платных услуг могут быть улажены в индивидуальном порядке с заведующей МАДОУ «Детский сад № 248». В случае несогласия сторон вопросы урегулируются в судебном порядке.

